NOEMI - Responsable du service partenariat et de la valorisation de la recherche

Numéro de fonction : F96692
Unité d'accueil :  MOY200 https://www.paris-centre.cnrs.fr
Responsable: M. Benoit FORET

Institut : DGDR - Direction générale déléguée aux ressources
Corps : IR - Ingénieur de recherche
BAP : J- Gestion et pilotage

Groupe de fonctions :  Groupe 2

Pour plus d'informations :  Si cette fonction vous intéresse, prenez contact avec la délégation DR2 - Délégation Paris Centre
16, rue Pierre et Marie CURIE
75005
Paris
01.42.34.94.68
mobilite@dr2.cnrs.fr
Emploi-type : Responsable du partenariat et de la valorisation de la recherche

Mission : En tant que responsable du Service Partenariat et Valorisation (RSPV), vous étes un membre clé de
I'équipe de direction. Vous mettez en %zuvre, sous l'autorité du Délégué Régional, la stratégie de
I'établissement en matiere d'activité partenariale, contractuelle et de valorisation de la recherche
des unités CNRS pour la circonscription CNRS Paris Centre.

Activités : - Accompagner le délégué régional dans la mise en %uvre stratégique et opérationnelle des différents
projets structurants au sein de la circonscription

- Assurer le management du service, piloter et coordonner ses activités

- Participer a la construction des deux Pdles universitaires d'innovation (Alliance Sorbonne
Université, Pole PSL Innovation), notamment en pilotant les actions dont le CNRS est responsable

- Conseiller les laboratoires et les chercheurs en matiére de valorisation, de contrats avec les
industriels et de mise en %suvre des programmes de financement public, en conformité avec la
politique scientifigue du CNRS ; Accompagner |'élaboration de propositions en réponse a des appels a
projets nationaux, européens et internationaux.

- Assister le délégué régional dans l'activité de partenariat institutionnel ayant pour objectif de
formaliser par des conventions, les dispositions du partenariat d'une unité entre ses tutelles

- Représenter le délégué régional a certaines instances de partenariat/valorisation du site.
- Participer aux travaux du réseau national des RSPV du CNRS

- Assurer le développement et le suivi d'outils d'aide au pilotage dans le domaine des contrats de
recherche et de la valorisation.

- Proposer et organiser des actions de formation en lien avec le service formation de la délégation
(management de projets, propriété intellectuelle...)

- Accompagner la création d'entreprises par les chercheurs et les demandes de concours
scientifiques.

- Accompagner les projets de valorisation, de maturation et de transfert, assurer le conseil,
I'administration, la gestion, le suivi des projets en lien avec la Direction des relations avec les
entreprises, les SATT et la filiale CNRS Innovation.

- Mobiliser et mettre a disposition des acteurs internes et des partenaires externes l'information
sur les réglementations, les procédures, les aides publiques.
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Compétences :

Contexte :

Titulaire d'un diplédme de niveau Bac+5 a Bac+8, et/ou vous justifiez d'une expérience confirmée en
management de l'innovation, pilotage de projets multi partenariaux et en management d'équipes,
idéalement dans des contextes pluridisciplinaires et a forte technicité.

Vous possédez une bonne compréhension des enjeux scientifiques et une connaissance des
mécanismes de

valorisation de la recherche et des politiques de soutien a l'innovation, a I'échelle nationale et
européenne. A l'aise dans des environnements complexes, vous savez interagir avec des acteurs variés

du monde académique.

Lors de votre expérience, vous avez su mettre en Y2uvre votre capacité a analyser, objectiver,
synthétiser et conceptualiser. Vous savez mobiliser et coordonner une équipe. Ces qualités vous
permettant, notamment, de conduire et accompagner le changement.

D'un naturel diplomate et doté(e) d'une aisance relationnelle, vous alliez esprit d'équipe et sens du
service pour créer des relations de confiance au sein de la Direction

Placé sous la responsabilité du Délégué Régional de la circonscription CNRS Paris Centre, vous étes
responsable d'une équipe de 34 personnes, vous exercez vos fonctions en relation avec les autres
services de la délégation, les unités de recherche, les directions et Instituts du siege du CNRS, CNRS
Innovation, les SATT et PSL valorisation, les SPV des autres délégations, les services en charge des
contrats et/ou de la valorisation des établissements partenaires, les partenaires institutionnels et
industriels, etc.

Télétravail : possible

Congés et RTT annuels : 44 jours

Transport : participation au titre de transport

Formation : acces au catalogue de formation interne

Autres avantages : action sociale (sport et loisirs, billetterie,...)

Début souhaité : dés que possible a partir du ler juin 2026



