
 NOEMI - Responsable du pôle patrimoine du service technique et logistique 

Numéro de fonction : F96668

Unité d'accueil : MOY400 https://www.iledefrance-gif.cnrs.fr

Responsable : M. Benoît FORET

Institut : DGDR - Direction générale déléguée aux ressources

Corps : IE - Ingénieur d'études

BAP : G - Patrimoine immobilier, logistique, restauration & prév.

Groupe de fonctions : Groupe 2

Pour plus d'informations : Si cette fonction vous intéresse, prenez contact avec la délégation DR4 - Délégation Ile-de-France Gif
sur Yvette

Avenue de la Terrasse

91198

Gif-sur-Yvette Cedex

01.69.82.39.31

DR04.mobilite.interne@cnrs.fr

Emploi-type : Chargee ou charge de la maintenance et de l'exploitation du patrimoine immobilier

Mission : Le/la responsable du pôle patrimoine assure le pilotage des activités liées à la gestion immobilière et aux
données patrimoniales du service technique et logistique (STL).

Activités : - Manager, organiser et coordonner les activités des agents du pôle (chargé.es d'études,
conducteurs.trices d'opérations,  gestionnaires du patrimoine immobilier) ;
- Piloter la réalisation des diagnostics et l'élaboration des préconisations techniques ;
- Elaborer les marchés de prestations extérieures dans le cadre de l'exploitation et de la maintenance
technique ;
- Optimiser la conduite des installations techniques dans un objectif de coût global, d'efficacité
énergétique et de confort ;
- Élaborer, justifier et contrôler l'exécution des budgets prévisionnels des projets ;
- Piloter la réalisation des travaux de maintenance (organiser, étudier, planifier, contrôler et réceptionner)
;
- Renseigner et piloter les indicateurs et les bases de données de gestion des activités du pôle
exploitation du STL.
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Compétences : Savoirs / connaissances :
- Avoir des connaissances générales des différents corps de métiers du bâtiment ;
- Connaître les techniques d¿optimisation de conduite des installations ;
- Connaître la méthodologie de conduite de projet ;
- Connaître les techniques d¿installation et de maintenance des équipements ;
- Connaître les normes et procédures de sécurité ;
- Connaître la réglementation de la sécurité incendie ;
- Avoir des connaissances sur les marchés publics ;

Savoir-faire :
- Savoir gérer les multiples activités dans un calendrier et un cadre de gestion complexe ;
- Savoir piloter un projet ;
- Savoir gérer un budget ;
- Savoir établir un diagnostic ;
- Savoir gérer les situations d'urgence ;
- Passer un marché et suivre son exécution.

 Savoirs-être :
- Avoir de la rigueur et être organisé
- Prendre des initiatives et être force de propositions 
- Être autonome 
- Avoir de bonnes qualités relationnelles et savoir travailler en équipe

Compétences managériales :
- Connaître et savoir appliquer les techniques de management d'équipe
- Savoir animer un collectif de travail
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Contexte : Le poste se situe au sein de la Délégation Ile-de-France Gif-sur-Yvette du Centre National de la
Recherche Scientifique (CNRS), organisme public de recherche pluridisciplinaire, sur un territoire
d'une exceptionnelle dynamique. La Délégation assure la gestion d¿un ensemble de 113 laboratoires
dans lesquels le CNRS emploie 4000 personnels. 
Localisée dans un cadre verdoyant au sud de Paris, sur le campus de recherche de Gif-sur-Yvette
(91), la Délégation comprend 190 personnels affectés au sein de 9 services ayant un rôle de gestion,
d'accompagnement et de soutien de proximité des laboratoires répartis sur le territoire. 
Le service technique et logistique de la délégation Ile-de-France Gif-sur-Yvette est composé de 25
agents. Il veille à l'entretien du patrimoine de l'établissement et assure des fonctions logistiques et
techniques permettant le bon fonctionnement des laboratoires et services. Il pilote l'entretien et la
maintenance des installations ainsi que l'aménagement des locaux nécessaires aux activités
scientifiques.
Le/la responsable du pôle patrimoine encadrera une équipe de 6 personnes. Il/elle sera placé(e) sous
l'autorité du responsable du service technique et logistique.
Des déplacements ponctuels sont à prévoir dans les laboratoires de la circonscription. Le/la
responsable du pôle patrimoine pourra être amené-e à travailler très ponctuellement le week-end.


